ВИДИ І РЕЗУЛЬТАТИ ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
особи за спеціальністю, яка застосовується до визнання кваліфікації, відповідної спеціальності:
(Постанова КМУ від 10 травня 2018 р. № 347 «Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015 р. № 1187)
Викладач Спаський І.Д.
	№ з/п
	Показник
	Відомості про виконання*

	1
	Наявність за останні п'ять років наукових публікацій у періодичних виданнях, які включені до наукометричних баз, рекомендованих МОН, зокрема Scopus або Web of Scie№ce Core Collectio№;
	

	2
	наявність не менше п'яти наукових публікацій у наукових виданнях, включених до переліку наукових фахових видань України;
	

	3
	наявність виданого підручника чи навчального посібника або монографії;
	1. Спаський І.Д. Методи державного регулювання відтворення основного капіталу. Теоретичні і методологічні основи дослідження економічних відносин в Україні в умовах інтеграції в глобальний процес розвитку: монографія [М.І. Звєряков, М.О. Уперенко, Л.Л. Жданова та ін.]; за заг. Ред. М.І. Звєрякова. - Одеса: Атлант, 2016. -389 с.

2. Спаський І.Д. Фізична параметрізація фактору пасіонарності у системній радіоекології, ТОВ “На перехресті” 2018 р. 90 с.

3. Спаський І.Д. Відтворення основного капіталу в контексті стратегії сталого розвитку 2016-2030 рр. ВІД РОСТУ ДО РОЗВИТКУ,  “На перехресті”  Одеса, - 2017 — 188 с.


	4
	наукове керівництво (консультування) здобувача, який одержав документ про присудження наукового ступеня;
	

	5
	участь у міжнародних наукових проектах, залучення до міжнародної експертизи, наявність звання «суддя міжнародної категорії»;
	

	6
	проведення навчальних занять із спеціальних дисциплін іноземною мовою в обсязі не менше 50 аудиторних годин на навчальний рік;
	

	7
	робота у складі експертних рад з питань проведення експертизи дисертацій МОН або галузевих експертних рад Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти, або Акредитаційної комісії, або їх експертних рад, або міжгалузевої експертної ради з вищої освіти Акредитаційної комісії, або трьох експертних комісій МОН/зазначеного Агентства, або Науково-методичної ради/науково-методичних комісій (підкомісій) з вищої освіти МОН;
	

	8
	виконання функцій наукового керівника або відповідального виконавця наукової теми (проекту), або головного редактора/члена редакційної колегії наукового видання, включеного до переліку наукових фахових видань України, або іноземного рецензованого наукового видання;
	

	9
	керівництво школярем, який зайняв призове місце III - IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів, II - III етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт учнів - членів Національного центру «Мала академія наук України»; участь у журі олімпіад чи конкурсів «Мала академія наук України»;
	

	10
	організаційна робота у закладах освіти на посадах керівника (заступника керівника) закладу освіти/інституту/факультету/відділення (наукової установи)/ філії/кафедри або іншого відповідального за підготовку здобувачів вищої освіти підрозділу/відділу (наукової установи)/навчально-методичного управління (відділу)/лабораторії/іншого навчально-наукового (інноваційного) структурного підрозділу/вченого секретаря закладу освіти (факультету, інституту)/відповідального секретаря приймальної комісії та його заступника;
	

	11
	участь в атестації наукових працівників як офіційного опонента або члена постійної спеціалізованої вченої ради (не менше трьох разових спеціалізованих вчених рад);
	

	12
	наявність не менше п'яти авторських свідоцтв та/або патентів загальною кількістю два досягнення;
	

	13
	наявність виданих навчально-методичних посібників/посібників для самостійної роботи студентів та дистанційного навчання, конспектів лекцій/практикумів/методичних вказівок/рекомендацій загальною кількістю три найменування;
	1. Методичні вказівки до семінарських занять з модулю «Історія економічної думки» дисципліни «Історія економіки та економічної думки» для студентів Ш курсу денної та вечірньої форм навчання всіх спеціальностей – Одеса: ОНЕУ, ротапринт, 2015 р. – 43с.
2. Методичні рекомендації до використання інтелектуальних карт у процесі вивчення курсу «Економічна історія та історія економічної думки», ОНЕУ, Одеса, 2017.- 17 с.
3. Практикум: «Використання методології організаційно-діяльністної гри при викладанні дисципліни Історія економіки та економічної думки», ЦПМП, Одеса, 2018. 15 с.

	14
	керівництво студентом, який зайняв призове місце на I етапі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або робота у складі організаційного комітету/журі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або керівництво постійно діючим студентським науковим гуртком/проблемною групою; керівництво студентом, який став призером або лауреатом Міжнародних мистецьких конкурсів, фестивалів та проектів, робота у складі організаційного комітету або у складі журі міжнародних мистецьких конкурсів, інших культурно-мистецьких проектів; керівництво студентом, який брав участь в Олімпійських, Паралімпійських іграх, Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, чемпіонаті світу, Європи, Європейських іграх, етапах Кубка світу та Європи, чемпіонаті України; виконання обов'язків тренера, помічника тренера національної збірної команди України з видів спорту; виконання обов'язків головного секретаря, головного судді, судді міжнародних та всеукраїнських змагань; керівництво спортивною делегацією; робота у складі організаційного комітету, суддівського корпусу;
	Керівництво постійно діючим гуртком “Розробка організаційно-діяльністних ігор за методом Г.П. Щедровицького” - є фотофіксація.


	15
	наявність науково-популярних та/або консультаційних (дорадчих) та/або дискусійних публікацій з наукової або професійної тематики загальною кількістю не менше п'яти публікацій;
	1. Метод конференция ОНЭУ: Спаський І.Д. Використання організаційно-діяльністної гри Г.П. Щедровицького при викладанні економічних дисциплін

2. Конференція Покритановські читання 2017: Спаський І.Д. Абстрактне та конкретне у пізнанні економічної дійсності, ОНЕУ, Одеса, 2017. с. 44-47

3. Спасский И.Д. Осмысление онтологических процессов в контексте сотериологии.  познание и  трансформация результирующего взаимодействия сложнокомбинированных динамик бытия//ІІ Міжнародна науково-практична конференція «Наука та технології», Київ, 2018, с. 23-30.
4. Спаський І.Д. Розповсюдження і дифузія технологій у відтворенні основного капіталу \\Матеріали міжнародної науково-практичної конференції «Формування потенціалу економічного розвитку промислових підприємств» (Одеський національний політехнічний університет, м. Одеса),Одеса, ОНПУ, 2018 -132 с. c. 25-28

5. Спаський І.Д. Інноваційна сприйнятливість економіки  у контексті сталого розвитку, Львів, журналі «Економічні студії» Випуск 2 (20) травень 2018 року, c.
122-132
6. Спаський І.Д. Фактори інноваційної сприйнятливості економіки та орієнтири сталого розвитку. Теоретичні та практичні засади ефективного функціонування соціально-економічної сфери: матеріали Міжнародної науково-практичної конференції (м. Дніпро, 12 травня 2018 р.). – Дніпро: НО «Перспектива», 2018. – 132 с. (c.8-11)
7. Спасский И.Д. Стимулювання відтворення основного капіталу у контексті сталого розвитку на підставі теорії та практики «КАЙДЗЕН» // Освіта і наука в Україні: шляхи розвитку та напрямки взаємодії Матеріали VІІ Всеукраїнської заочної науково-практичної конференції «Освіта наука в Україні: шляхи розвитку та напрямки взаємодії» (м. Харків, 11 – 12 травня 2018 року) / Наукове партнерство «Центр наукових технологій». –Харків: НП «ЦНТ», 2018. – 138 с.
8. Спасский И.Д. Определение экономики c позиции общей теории систем и нечеткой логики. Обоснование гетерогенного регулирования // Світ економічної науки. Випуск 3: матеріали міжнародної науково-практичної інтернет-конференції економічного спрямування. - Тернопіль, 2018. – 79 с. (c.63-71)

9. Спаський І.Д. Управління інноваційною сприйнятливістю економіки з урахуванням фактору інерції при відтворенні основного капіталу у контексті сталого розвитку Міжнародна наукова інтернет-конференція "Інформаційне суспільство: технологічні, економічні та технічні аспекти становлення (випуск 28)" /Збірник тез доповідей: випуск 28 (м. Тернопіль, 15 травня 2018 р.). –Тернопіль. – 2018. – 184 с. (с. 123-132)

	16
	участь у професійних об'єднаннях за спеціальністю;
	

	17
	досвід практичної роботи за спеціальністю не менше п'яти років;
	ТОВ Приватний заклад школа сімейного типу “На перехресті”. Економіст-аналітик з 2012 р по 2017

	18
	наукове консультування установ, підприємств, організацій протягом не менше двох років.
	Центр підтримки молодіжного підприємництва з 2004 р. по наступний час

	Усього: 
	5 (3;13;15;17;18)


Під час визначення рівня наукової та професійної активності науково-педагогічного (наукового) працівника можуть зараховуватися здобутки за попередніми місцями роботи, п'ятирічний строк може продовжуватися на час перерви в роботі з об'єктивних причин (соціальна відпустка, призов/мобілізація на військову службу чи військова служба за контрактом, тривала хвороба тощо).
